AGRI iBRAHIM CECEN UNiVERSITESI
29.11.2023 TARIHLI VE 32384 SAYILI RESMi GAZETEDE YAYIMLANAN OGRETIM ELEMANLARI iLANI
SONUCU

09.11.2018 tarihli ve 30590 sayih Resmi Gazetede yayimlanan Ogretim Uyesi Digindaki Ogretim Elemani Kadrolarma Yapilacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Sinav ile Giris Sinavlarma iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik Hiikiimleri gergevesinde asagida
birim ve kadro unvani belirtilen gretim elemani kadrolarina bagvuru yapan adaylardan 6ndegerlendirmeyi gegenler anilan yonetmeligin 11. maddesi uyarinca giris sinavina tabi tutulmus olup, 12.maddesi uyarinca yapilan degerlendirme asagidaki sekilde
sonuglandirilmistir.

Giris smavlari

MADDE 11 — (1) Giris smavi, sinav jiirisi tarafindan; bilim alan1 yabanci dille ilgili olan birimlerdeki 6gretim gorevlisi kadrolart ile 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayili Yiiksekogretim Kanununun 5 inci maddesinin birinci fikrasmin (1) bendi uyarinca zorunlu yabanci dil
dersini vermek iizere atama yapilacak 6gretim gorevlisi kadrolart i¢in adaylarin mesleki ifade ve bilgi becerisi ile anlatim yetenegini dlgecek sekilde sadece sozlii, bu Yonetmelik kapsamindaki diger kadrolar igin ise ilan edilen alanla ilgili bilgi diizeyini dlgecek sekilde
sadece yazili sinav olarak yapilir. Yabanci dille egitim ve 6gretim yapilan programlardaki 6gretim gorevlisi kadrolarinda sézlii sinav yapilir. Ancak senato karart olmasi halinde s6zlii simav sonucu 60 ve tizeri puan alanlar i¢in yazili smav da yapilir. Bu durumda olanlarin
girig smavi puani, sozlii sinav ile yazili smavin puanlarinin aritmetik ortalamasi alinarak hesaplanir.

(2) Smav jiirisi, yazili ve sozlii sinavin nesnel, dl¢iilebilir ve denetlenebilir olmasini saglar. Raportor olarak belirlenen tiye, yazili ve sozlii smavlarin soru ve cevaplarini tutanak altina alir.

(3) Sozlii sinav sonuglari, kadro ilaninda belirtilen internet adresinde ilan edilir. S6zlii sinav sonucu 60 puanin altinda olanlar basarisiz sayilir ve nihai degerlendirme asamasina gegemezler.

Nihai degerlendirme

MADDE 12 — (1) Sinav jiirisinin degerlendirmesinde; bu Yonetmeligin 6 nc1 maddesinin dordiincii fikrasi kapsamindaki 6gretim gorevlisi kadrolarinda, meslek yiiksekokullarinda bu kadrolarda istihdam edilecekler de dahil olmak tizere ALES puanimnin %30’unu, lisans
mezuniyet notunun %10’unu, yabanct dil puanmin %30’unu ve giris sinavi notunun %30’unu; bu Yénetmelik kapsamindaki diger kadrolarda ALES puaninin %30’unu, lisans mezuniyet notunun %30’ unu, yabanci dil puanimnin %10’unu ve giris smavi notunun %30 unu;
meslek yiiksekokullarinda ise ALES notunun %35’ini, lisans mezuniyet notunun %30’unu ve giris sinavi notunun %35’ini hesaplayarak ilan edilen kadro sayis1 kadar adayi basar1 sirasina gore belirler. Degerlendirme puani 65 puanin altinda olanlar sinavlarda basarisiz
sayilir. Adaylarin degerlendirmede dikkate alinan puanlari ile lisans mezuniyet notlari, kadro ilaninda belirtilen internet adresinde ilan edilir.

Sinavlarda basarili olanlarin atanmasi

MADDE 13 — (1) Smavlarda basarili olan adaylar, basari puanlari esas alnarak ilan edilir. ilan edilen kadro sayis1 kadar yedek aday da ilan edilir. Atamalar yiiriirliikteki mevzuata gore yapilir.

BIRIMI DOGUBAYAZIT AHMED-I HANI MESLEK YUKSEKOKULU ILAN TARIHI 29.11.2023
KADRO UNVANI OGRETIM GOREVLISI (DERS VERECEK) ON DEGERLENDIRME TARiHI [18.12.2023
KADRO SAYISI 1 GIiRiS$ SINAVI TARIHI 25.12.2023
KADRO DERECESI 6 SONUC ACIKLAMA TARIHI 29.12.2023
ADAYIN
BASVURDUGU . . .
ALES LiSANS MEZUNIYET NOTU GIRIS SINAVI GENEL
Sira .
Ad1 Soyad: JR— ANABILIM 100'LUK GIRIS TOPLAM SONUC
No
BOLUM DALI/PROGRAM F"Aulfr\?l ALOES3 SPLZANI SISTEME MEZ.N(;TU %30| oA G; :5U€NI (A+B+C)
035 (A) GORE ® PUANI &9
1 MELIKE KARATAG 1ibbi izmetier ve Tk ve Acil Yardim Pr. 80,07 28,025 86,23 25,869 56,00 19,600 73,494 ASIL
2 EYLEM ARSLAN Tibbi Hizmetler ve lllcve Acil Yardim Pr. 73,45 25,708 99,06 29,718 50,00 17,500 72,926 YEDEK
3 HASRET SONMEZ 1ibbi izmetier ve Tk ve Acil Yardim Pr. 75,63 26,471 94,16 28,248 47,00 16,450 71,169 BASARISIZ
4 |  ZEYNEP KAYA PEHLIVAN Tibbi Hismetler ve Tlkcve Acil Yardim Pr. 74,11 25,939 97,9 29,370 41,00 14,350 69,659 BASARISIZ
5 ENGIN KARAKAS 1ibbi izmetier ve Tk ve Acil Yardim Pr. 77,95 27,283 81,56 24,468 46,00 16,100 67,851 BASARISIZ
6 MURAT KOPRU leb—i—:ﬁrz]?get:.er ve Ik ve Acil Yardim Pr. SINAVA GIRMEDI
7 HABIBE USMA T"’"}:ﬁ;:‘l'(‘l“feﬂr" ve Tk ve Acil Yardim Pr. SINAVA GIRMEDI
8 ESIN YILDIZ YURTCU Tlhh'il':lkirzl?lzfet:’er ve Hicve Acil Yardim Pr. SINAVA GIRMEDI
9 GULISTAN COBAN leb'il':ir];:ﬁ::'er ve Tk ve Acil Yardim Pr. SINAVA GIRMEDI
Tibbi Hizmetler ve Tk ve Acil Yardim Pr. - -
10 FEYZA TURAN 1 Hier SINAVA GIRMEDI

Kazanan adaylar " https://www.agri.edu.tr/detail.aspx?id=919&bid=265&tid=7 " kismindaki Belgeleri Eksiksiz Olarak 05/01/2024 Cuma Giinii Mesai Bitimine Kadar Tlgili Birime Sahsen Teslim Edeceklerdir.




AGRI IBRAHIM CECEN UNIVERSITESI
29.11.2023 TARIHLI VE 32384 SAYILI RESMi GAZETEDE YAYIMLANAN OGRETIM ELEMANLARI iLANI
SONUCU

09.11.2018 tarihli ve 30590 sayili Resmi Gazetede yayimlanan Ogretim Uyesi Digindaki Ogretim Eleman1 Kadrolarina Yapilacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Smav ile Giris Smavlarma Iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik Hiikiimleri gergevesinde asagida

birim ve kadro unvani belirtilen 6gretim elemani kadrolarina basvuru yapan adaylardan ondegerlendirmeyi gegenler anilan yonetmeligin 11. maddesi uyarinca giris sinavina tabi tutulmus olup, 12.maddesi uyarinca yapilan degerlendirme asagidaki sekilde
sonuglandirilmgtir.

Giris sinavlari

MADDE 11 — (1) Giris sinavi, sinav jiirisi tarafindan; bilim alan1 yabanci dille ilgili olan birimlerdeki 6gretim gorevlisi kadrolari ile 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayil1 Yiiksekogretim Kanununun 5 inci maddesinin birinci fikrasinin (1) bendi uyarmca zorunlu yabanci dil dersini
vermek tizere atama yapilacak 6gretim gorevlisi kadrolari igin adaylarin mesleki ifade ve bilgi becerisi ile anlatim yetenegini dlgecek sekilde sadece sozlii, bu Yonetmelik kapsamindaki diger kadrolar i¢in ise ilan edilen alanla ilgili bilgi diizeyini 6lgecek sekilde sadece yazili
smav olarak yapilir. Yabanci dille egitim ve gretim yapilan programlardaki 6gretim gorevlisi kadrolarinda sozlii sinav yapilir. Ancak senato karari olmasi halinde sozlii smav sonucu 60 ve iizeri puan alanlar i¢in yazili sinav da yapilir. Bu durumda olanlarm giris smavi
puani, sozlii sinav ile yazili sinavin puanlarmnin aritmetik ortalamasi alinarak hesaplanir.

(2) Snav jiirisi, yazili ve sozlii smavin nesnel, dl¢iilebilir ve denetlenebilir olmasini saglar. Raportor olarak belirlenen iiye, yazil ve sozlii sinavlarin soru ve cevaplarini tutanak altina alir.

(3) Sozlii sinav sonuglari, kadro ilaninda belirtilen internet adresinde ilan edilir. S6zlii sinav sonucu 60 puanin altinda olanlar basarisiz sayilir ve nihai degerlendirme asamasina gegemezler.

Nihai degerlendirme

MADDE 12 — (1) Sinav jiirisinin degerlendirmesinde; bu Yonetmeligin 6 nc1 maddesinin dordiincii fikras: kapsamindaki dgretim gorevlisi kadrolarinda, meslek yiiksekokullarinda bu kadrolarda istihdam edilecekler de dahil olmak iizere ALES puaninin %30’unu, lisans
mezuniyet notunun %10’unu, yabanci dil puaninin %30’ unu ve giris sinavi notunun %30’unu; bu Yoénetmelik kapsamindaki diger kadrolarda ALES puaninin %30’unu, lisans mezuniyet notunun %30 unu, yabanci dil puaninin %10’unu ve giris siavi notunun %30’ unu;
meslek yiiksekokullarinda ise ALES notunun %35’ini, lisans mezuniyet notunun %30’unu ve giris sinavi notunun %35’ini hesaplayarak ilan edilen kadro sayis1 kadar aday1 basari sirasina gore belirler. Degerlendirme puani 65 puanin altinda olanlar sinavlarda basarisiz
|sayilir. Adaylarin degerlendirmede dikkate alinan puanlari ile lisans mezuniyet notlari, kadro ilaninda belirtilen internet adresinde ilan edilir.

Sinavlarda basarili olanlarin atanmasi

MADDE 13 — (1) Sinavlarda basarili olan adaylar, basari puanlari esas alnarak ilan edilir. [lan edilen kadro sayis1 kadar yedek aday da ilan edilir. Atamalar yiiriirliikteki mevzuata gore yapilir.

BiRIMI MESLEK YUKSEKOKULU iLAN TARIHI 29.11.2023
KADRO UNVANI OGRETIM GOREVLISI (DERS VERECEK) ON DEGERLENDIRME TARIHI [18.12.2023
KADRO SAYISI 1 GIRIS SINAVI TARIHI 25.12.2023
KADRO DERECESI 6 SONUC ACIKLAMA TARiHi 29.12.2023
ADAYIN
BASVURDUGU . . -
ALES LiSANS MEZUNIiYET NOTU GIRIi$ SINAVI GENEL
Sira .
Adi Soyad - ANABILIM . GIRIS TOPLAM SONUC
No '
BOLUM DALI/PROGRAM ALES ALESPUANI | 100'LUK  |MEZNOTU %30| o\ | G:SPUANI | (aipsc)
PUANI %35 (A) [SISTEME GORE (B) %35 (C)
PUANI
1 [Stimeyra BEYZADE Elektronik ve Otomasyon Mekatronik 75,966 26,588 71,490 21,447 83,00 29,050 77,085 BASARILI
2 [Merve POLAT Elektronik ve Otomasyon Mekatronik 85,400 29,890 72,230 21,669 40,00 14,000 65,559 YEDEK
3 |Leyla KARAGOZOGLU Elektronik ve Otomasyon Mekatronik 82,837 28,993 76,660 22,998 34,00 11,900 63,891 BASARISIZ
4 |Muhammet Fatih AKKAMIS Elektronik ve Otomasyon Mekatronik 85,988 30,096 66,400 19,920 29,00 10,150 60,166 BASARISIZ
5 |Sahin AYKAC Elektronik ve Otomasyon Mekatronik 79,748 27,912 68,440 20,532 31,00 10,850 59,294 BASARISIZ
6 |Mirag OZTURK Elektronik ve Otomasyon Mekatronik 84,097 29,434 71,300 21,390 20,00 7,000 57,824 BASARISIZ
7 |Emre TUSIK Elektronik ve Otomasyon Mekatronik SINAVA GIRMEDi
8 |Mizgin AKDAG Elektronik ve Otomasyon Mekatronik SINAVA GIRMEDI

Kazanan adaylar " https://www.agri.edu.tr/detail.aspx?id=919&bid=265&tid=7 " kismindaki Belgeleri Eksiksiz Olarak 05/01/2024 Cuma Giinii Mesai Bitimine Kadar Ilgili Birime Sahsen Teslim Edeceklerdir.




AGRI iBRAHIM CECEN UNiVERSITESI
29.11.2023 TARIHLI VE 32384 SAYILI RESMi GAZETEDE YAYIMLANAN OGRETIM ELEMANLARI iLANI
SONUCU

09.11.2018 tarihli ve 30590 sayih Resmi Gazetede yayimlanan Ogretim Uyesi Digindaki Ogretim Elemani Kadrolarma Yapilacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Sinav ile Giris Sinavlarma iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik Hiikiimleri gergevesinde asagida

birim ve kadro unvani belirtilen gretim elemani kadrolarina bagvuru yapan adaylardan 6ndegerlendirmeyi gegenler anilan yonetmeligin 11. maddesi uyarinca giris sinavina tabi tutulmus olup, 12.maddesi uyarinca yapilan degerlendirme asagidaki sekilde
sonuglandirilmistir.

Giris smavlari

MADDE 11 — (1) Giris smavi, sinav jiirisi tarafindan; bilim alan1 yabanci dille ilgili olan birimlerdeki 6gretim gorevlisi kadrolart ile 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayili Yiiksekogretim Kanununun 5 inci maddesinin birinci fikrasmin (1) bendi uyarinca zorunlu yabanci dil
dersini vermek iizere atama yapilacak 6gretim gorevlisi kadrolart i¢in adaylarin mesleki ifade ve bilgi becerisi ile anlatim yetenegini dlgecek sekilde sadece sozlii, bu Yonetmelik kapsamindaki diger kadrolar igin ise ilan edilen alanla ilgili bilgi diizeyini dlgecek sekilde

sadece yazili sinav olarak yapilir. Yabanci dille egitim ve 6gretim yapilan programlardaki 6gretim gorevlisi kadrolarinda sézlii sinav yapilir. Ancak senato karart olmasi halinde s6zlii simav sonucu 60 ve tizeri puan alanlar i¢in yazili smav da yapilir. Bu durumda olanlarin
girig smavi puani, sozlii sinav ile yazili smavin puanlarinin aritmetik ortalamasi alinarak hesaplanir.

(2) Smav jiirisi, yazili ve sozlii sinavin nesnel, dl¢iilebilir ve denetlenebilir olmasini saglar. Raportor olarak belirlenen tiye, yazili ve sozlii smavlarin soru ve cevaplarini tutanak altina alir.

(3) Sozlii sinav sonuglari, kadro ilaninda belirtilen internet adresinde ilan edilir. S6zlii sinav sonucu 60 puanin altinda olanlar basarisiz sayilir ve nihai degerlendirme asamasina gegemezler.

Nihai degerlendirme

MADDE 12 — (1) Sinav jiirisinin degerlendirmesinde; bu Yonetmeligin 6 nc1 maddesinin dordiincii fikrasi kapsamindaki 6gretim gorevlisi kadrolarinda, meslek yiiksekokullarinda bu kadrolarda istihdam edilecekler de dahil olmak tizere ALES puanimnin %30’unu, lisans
mezuniyet notunun %10’unu, yabanct dil puanmin %30’unu ve giris sinavi notunun %30’unu; bu Yénetmelik kapsamindaki diger kadrolarda ALES puaninin %30’unu, lisans mezuniyet notunun %30’ unu, yabanci dil puanimnin %10’unu ve giris smavi notunun %30 unu;

meslek yiiksekokullarinda ise ALES notunun %35’ini, lisans mezuniyet notunun %30’unu ve giris sinavi notunun %35’ini hesaplayarak ilan edilen kadro sayis1 kadar adayi basar1 sirasina gore belirler. Degerlendirme puani 65 puanin altinda olanlar sinavlarda basarisiz
sayilir. Adaylarin degerlendirmede dikkate alinan puanlari ile lisans mezuniyet notlari, kadro ilaninda belirtilen internet adresinde ilan edilir.

Sinavlarda basarili olanlarin atanmasi

MADDE 13 — (1) Smavlarda basarili olan adaylar, basari puanlari esas alnarak ilan edilir. ilan edilen kadro sayis1 kadar yedek aday da ilan edilir. Atamalar yiiriirliikteki mevzuata gore yapilir.

BIiRiMi SiViL HAVACILIK MESLEK YUKSEKOKULU ILAN TARIHI 29.11.2023
KADRO UNVANI OGRETIM GOREVLISI (DERS VERECEK) ON DEGERLENDIRME TARiHI [18.12.2023
KADRO SAYISI 1 GIiRiS$ SINAVI TARIHI 25.12.2023
KADRO DERECESI 6 SONUC ACIKLAMA TARIHI 29.12.2023
ADAYIN
BASVURDUGU . . .
ALES LiSANS MEZUNIYET NOTU GIRIS SINAVI L
Sira -
Ad1 Soyad: JR— ANABILIM 100'LUK GIRIS TOPLAM SONUC
No
BOLUM DALI/PROGRAM F"Aulfrjl ALOES3 SPLZANI SISTEME MEZ.N(;TU %30|  oiNAvI G; :5U€NI (A+B+C)
035 (A) GORE ® PUANI &9
1 Aykut UYANIK Ulagtirma Hizmetleri Sivillavacik labin 70,09 24532 72,03 21,879 77,00 26,950 73,361 ASIL
2 Nergis Gizem KIZILCIM Ulagtirma Hizmetleri SV bl 70 24,500 64,6 19,380 65,00 22,750 66,630 YEDEK
3 Yiicel YILDIZ Ulastirma Hizmetleri Sivil ﬁ;fn‘i:ekr'i(abi" SINAVA GIRMEDI

Kazanan adaylar " https://www.agri.edu.tr/detail.aspx?id=919&bid=265&tid=7 " kismindaki Belgeleri Eksiksiz Olarak 05/01/2024 Cuma Giinii Mesai Bitimine Kadar Ilgili Birime Sahsen Teslim Edeceklerdir.




AGRI iIBRAHIM CECEN UNIiVERSITESI
29.11.2023 TARIHLI VE 32384 SAYILI RESMi GAZETEDE YAYIMLANAN OGRETIM ELEMANLARI ILANI
SONUCU

09.11.2018 tarihli ve 30590 sayili Resmi Gazetede yayimlanan Ogretim Uyesi Disindaki Ogretim Elemani Kadrolarina Yapilacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Smav ile Giris Sinavlarma iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik Hiikiimleri gergevesinde asagida birim ve kadro
unvant belirtilen 6gretim elemani kadrolarina basvuru yapan adaylardan 6ndegerlendirmeyi gegenler anilan yonetmeligin 11. maddesi uyarinca giris sinavina tabi tutulmus olup, 12.maddesi uyarinca yapilan degerlendirme asagidaki sekilde sonuglandirilmistir.

Giris sinavlari

MADDE 11 — (1) Giris sinav1, sinav jiirisi tarafindan; bilim alan1 yabanci dille ilgili olan birimlerdeki dgretim gorevlisi kadrolar1 ile 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayih Yiiksekogretim Kanununun 5 inci maddesinin birinci fikrasinin (1) bendi uyarinca zorunlu yabanci dil dersini vermek
tizere atama yapilacak 6gretim gorevlisi kadrolari igin adaylarin mesleki ifade ve bilgi becerisi ile anlatim yetenegini dlgecek sekilde sadece sozlii, bu Yonetmelik kapsamindaki diger kadrolar i¢in ise ilan edilen alanla ilgili bilgi diizeyini 6lgecek sekilde sadece yazili sinav olarak yapilir.
Yabanci dille egitim ve 6gretim yapilan programlardaki 6gretim gérevlisi kadrolarinda sozlii sinav yapilir. Ancak senato karar1 olmasi halinde sozlii sinav sonucu 60 ve iizeri puan alanlar igin yazili sinav da yapilir. Bu durumda olanlarin giris smavi puant, sozlii sinav ile yazili sinavin
puanlarinin aritmetik ortalamasi alinarak hesaplanir.

(2) Smav jiirisi, yazih ve sézlii savin nesnel, 6lgiilebilir ve denetlenebilir olmasini saglar. Raportdr olarak belirlenen iiye, yazili ve sézlii sinavlarin soru ve cevaplarm tutanak altina alr.

(3) Sozli sinav sonuglari, kadro ilaninda belirtilen internet adresinde ilan edilir. S6zIii sinav sonucu 60 puanin altinda olanlar basarisiz sayilir ve nihai degerlendirme asamasina gegemezler.

Nihai degerlendirme

MADDE 12 — (1) Smav jiirisinin degerlendirmesinde; bu Y&netmeligin 6 nc1 maddesinin dérdiincii fikras1 kapsamindaki 6gretim gorevlisi kadrolarinda, meslek yiiksekokullarinda bu kadrolarda istihdam edilecekler de dahil olmak tizere ALES puaninin %30’unu, lisans mezuniyet
notunun %10 unu, yabanct dil puaninin %30’unu ve girig sinavi notunun %30 unu; bu Yonetmelik kapsamindaki diger kadrolarda ALES puaninin %30’unu, lisans mezuniyet notunun %30 unu, yabanci dil puaninin %10 unu ve giris sinavi notunun %30 unu; meslek yiiksekokullarinda
ise ALES notunun %35’ini, lisans mezuniyet notunun %30’unu ve giris sinavi notunun %?35’ini hesaplayarak ilan edilen kadro sayis1 kadar aday1 basar1 sirasina gore belirler. Degerlendirme puani 65 puanin altinda olanlar sinavlarda basarisiz sayilir. Adaylarin degerlendirmede dikkate
alinan puanlari ile lisans mezuniyet notlari, kadro ilaninda belirtilen internet adresinde ilan edilir.
Sinavlarda basarili olanlarin atanmasi

MADDE 13 - (1) Sinavlarda basarih olan adaylar, basar1 puanlari esas alinarak ilan edilir. {lan edilen kadro says1 kadar yedek aday da ilan edilir. Atamalar yiiriirliikteki mevzuata gore yapihr.

BIRIMI SAGLIK HiZMETLERI MESLEK YUKSEKOKULU ILAN TARIHI 29.11.2023
KADRO UNVANI OGRETIM GOREVLISIi (DERS VERECEK) ON DEGERLENDIRME TARIHi |18.12.2023
KADRO SAYISI 1 GIRIS SINAVI TARIHI 25.12.2023
KADRO DERECESI 6 SONUC ACIKLAMA TARIHI 29.12.2023
ADAYIN
BASVURDUGU . . .
ALES LISANS MEZUNIYET NOTU GIRIS SINAVI GENEL
Stra Adi Soyadi - . " GIRIS TOPLAM SONUC
No BOLUM ANABILIM DALI/PROGRAM ALES ALES PUANI 100'LUK MEZNOTU %30| oy | GSPUANI [ (a4p4c)
PUANI %35 (A)  |SISTEME GORE (B) %35 (C)
PUANI
1 ibrahim Halil AKCAY Terapi ve Rehabilitasyon Engelli Bakimu ve Rehabilitasyon Program 89,137 31,198 89,96 26,988 66,00 23,100 81,286 ASIL
2 Sadik YETKIN Terapi ve Rehabilitasyon | Engelli Bakimu ve Rehabilitasyon Program 95,593 33,458 77,13 23,139 57,00 19,950 76,547 YEDEK
3 Muhammed Kurban SENLIK Terapi ve Rehabilitasyon Engelli Bakimi ve Rehabilitasyon Programu 87,909 30,768 61,26 18,378 67,00 23,450 72,596 BASARISIZ
4 Elif ONDER Terapi ve Rehabilitasyon Engelli Bakimu ve Rehabilitasyon Program 90,412 31,644 76,68 23,004 47,00 16,450 71,098 BASARISIZ
5 Gokhan CAGLAK Terapi ve Rehabilitasyon Engelli Bakimu ve Rehabilitasyon Program 84,37 29,530 74,33 22,299 47,00 16,450 68,279 BASARISIZ
6 Edip Anil COPUR Terapi ve Rehabilitasyon Engelli Bakimu ve Rehabilitasyon Programu SINAVA GIRMEDi

Kazanan adaylar " https://www.agri.edu.tr/detail.aspx?id=919&bid=265&tid=7 " kismindaki Belgeleri Eksiksiz Olarak 05/01/2024 Cuma Giinii Mesai Bitimine Kadar ilgili Birime Sahsen Teslim Edeceklerdir.




